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Estimados profesoras y profesores: 
 
Con respeto me dirijo a ustedes con el propósito de presentar mi postulación para la 
representación profesoral ante el Consejo de Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. 
Reconozco en este espacio un escenario vital para la construcción colectiva, el diálogo y la 
consolidación de una facultad que responda a los actuales retos académicos, científicos y 
sociales de la Medicina Veterinaria y la Zootecnia.  
 
Mi formación académica como Médico Veterinario Zootecnista, complementada con 
estudios de Maestría en Medicina y Sanidad Animal y de Doctorado en Veterinaria junto 
con más de 10 años de experiencia en docencia universitaria, investigación y extensión, me 
han permitido comprender de primera mano las necesidades y desafíos de nuestra 
comunidad profesoral. He trabajado tanto en la cátedra como en la docencia de tiempo 
completo, lo que me otorga una mirada amplia de las realidades y aspiraciones que 
compartimos. Hoy presento ante ustedes compromisos que responden a nuestros intereses 
comunes, que potencian nuestras capacidades y que fortalecen nuestro rol como docente: 
 

• Visibilizar nuestras necesidades y propuestas en torno a la docencia, la 
investigación, la extensión y la proyección social. 

• Garantizar la transmisión fiel y transparente de las necesidades de los docentes en 
las sesiones del Consejo. 

• Incidir en las decisiones académicas y administrativas que afectan nuestro quehacer 
diario y nuestra proyección profesional. 

• Velar por el bienestar y los derechos profesoral, promoviendo condiciones justas, 
escenarios de formación permanente y reconocimiento de nuestros aportes. 

• Socializar periódicamente los avances, gestiones y logros obtenidos en el Consejo 
de Facultad. 

• Promover estándares de calidad en la docencia, la investigación y la extensión. 
• Garantizar un canal de comunicación permanente para que la voz de todos los 

docentes sea escuchada y se vea reflejada en las decisiones. 
• Asegurar la socialización de cambios normativos internos y externos que afecten la 

labor profesoral, con espacios de retroalimentación y propuestas colectivas. 
• Fortalecer los procesos de acreditación y autoevaluación de programas, articulando 

la experiencia y propuestas del cuerpo docente. 
• Consolidar semilleros y grupos de investigación interdisciplinarios, en los que el rol 

del docente sea protagonista en la formación de jóvenes investigadores. 
• Participar críticamente en las decisiones del Consejo, siempre en defensa de los 

intereses profesoral. 
 
Asumo con responsabilidad y entusiasmo el reto de representarlos en el Consejo de 
Facultad, con su apoyo y confianza podremos avanzar hacia una facultad más sólida, 
innovadora y pertinente. 
 
Cordialmente, 
 
Johan Manuel Calderón Bernal 
Profesor Tiempo Completo - Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 


