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Objetivo General 

Trabajar por el bienestar, la integración y el crecimiento académico de los 
estudiantes de la Facultad de Contaduría Pública y Administración de Empresas en 
la Sede Villavicencio, impulsando soluciones prácticas, participación y contacto 
directo con las necesidades reales del campus y su entorno regional. 

 

1. Crear espacios de diálogo directo: Realizar encuentros regulares en horario 
accesible para recoger inquietudes y propuestas estudiantiles, dándoles 
seguimiento mediante informes claros dirigidos a la Facultad. 
 

2. Gestionar talleres prácticos y charlas con profesionales locales: Organizar 
talleres cortos y sesiones con expertos de la región, enfocándose en temas 
actuales del área contable, administrativa y habilidades blandas, 
aprovechando convenios existentes y colaboraciones con empresas de 
Villavicencio. 
 

3. A Impulsar habilidades prácticas: Organizar talleres y actividades enfocadas 
en el desarrollo de competencias clave como liderazgo, trabajo en equipo, 
comunicación efectiva y uso de herramientas tecnológicas, que 
complementen la formación académica y preparen mejor a los estudiantes  
 

4. Acompañar casos de bienestar estudiantil: Brindar orientación directa ante 
problemas de salud mental, estrés académico o dificultades económicas, 
canalizando solicitudes hacia los servicios de apoyo existentes y gestionando 
charlas de bienestar y primeros auxilios psicológicos en el campus. 
 

5. Promover actividades de integración y voluntariado: Impulsar la organización 
de jornadas deportivas, culturales y de voluntariado en la sede para fortalecer 
la convivencia y el sentido de pertenencia de estudiantes, privilegiando 
eventos accesibles y autogestionados con apoyo institucional 


