Propuesta a la Candidatura del Consejo de la Facultad de Enfermeria

LUZ ANGELA REYES RIOS

Enfermera

Doctora en Educacion

Magister en Cuidado para la Mujer y el Recién Nacido
Especialista en Docencia Universitaria

Profesora Investigadora

Experiencia en el area Asistencial, Administrativa y Docerncia

NINI MILLENA QUINTERO RAMIREZ

Enfermera

Magister en Satud Ocupacionaly Seguridad Industrial.
Especialista en Cuidado Critico

Especialista en Gerencia y Auditoria de la Calidad
Experiencia en el drea Asistencial, Administrativa y Docencia

» Defender con responsabilidad y honestidad los derechos y deberes de los profesores
de la Facultad de Enfermeria.

» Fomentar una comunicacion asertiva entre los docentes, promoviendo el respetoyla
colaboracion.

» Impulsar actividades de bienestar institucional que contribuyan a un clima
organizacional saludable y acogedor.

» Acompanar a los profesores en su proceso de escalafonamiento, brindando
orientacion y apoyo.
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Consolidar y fortalecer la Escuela de Pensamiento Enfermero como eje académicoy
reflexivo de la facultad.

Y

Promover el desarrotlo de actividades académicas, investigativas y de proyeccion
social que enriquezcan la formacion y el impacto de la facultad.

» Propiciar espacios de esparcimiento que favorezcan el bienestar mentaly emocional
del cuerpo docente.
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Motivar la cualificacion continua del profesorado, reconociendo su esfuerzoy
compromiso con la excelencia.

Representar con firmeza y sensibilidad la voz de los profesores ante el Consejo de
Facultad.

Asumir con responsabilidad el rol de consejeras, buscando soluciones oportunas y
efectivas a los temas tratados en el Consejo.
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