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PROPUESTA PLAN DE TRABAJO

Como estudiante de la Facultad de Enfermeria, presento esta propuesta con el objetivo de
fortalecer el bienestar integral de nuestra comunidad académica. Buscamos promover la
salud mental y crear un ambiente universitario mas humano, inclusivo y participativo.

*Salud Mental y Bienestar Estudiantil*

* Promover espacios de apoyo psicologico accesibles para todos los estudiantes, asegurando
un acompafiamiento constante que ayude a prevenir el estrés académico, la ansiedad y otras
dificultades emocionales.

* Implementar talleres sobre autocuidado, regulacion emocional, resiliencia y manejo del
estrés, dirigidos a toda la facultad.

* Organizar jornadas de pausas activas y actividades de relajacion intercaladas, favoreciendo
un descanso saludable.

*Comunicacion Efectiva entre Docentes y Estudiantes®

* Establecer mecanismos de comunicacion mdas fluidos y efectivos entre estudiantes,
docentes y directivos, facilitando la resolucion de dudas y problematicas de manera agil.

* Crear espacios de didlogo que fomenten la confianza, el respeto y la construccion conjunta
de soluciones.

* Realizar reuniones periddicas de retroalimentacidon entre representantes, profesores y
estudiantes para evaluar avances y necesidades.

*Fortalecimiento de la Integracion y el Compafierismo*



* Disenar actividades de integracion y convivencia que fortalezcan las relaciones entre
compaiieros de distintos semestres, promoviendo la unién y el trabajo en equipo.

* Impulsar campaiias de apoyo mutuo y solidaridad estudiantil, recordando que la Enfermeria
se basa en el cuidado del otro.

*Acompaiamiento Psicologico Integral*

* Proponer la implementacion de un programa de acompanamiento psicosocial para toda la
comunidad estudiantil, complementando los espacios académicos y brindando herramientas
précticas para el bienestar emocional.

* Asegurar que las estrategias de apoyo no se limiten a formatos escritos, sino que se
materialicen en actividades vivenciales, charlas, asesorias y acompanamiento real.



