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Generalidades  

 

 

La Tabla 1 resalta el hecho de que la tasa de empleo del campus es casi 4 puntos 

porcentuales menor a la de las universidades oficiales y un 8,57% menor al 

promedio de la UCC, allí está su debilidad, la cual se puede suavizar con los 

ingresos promedio, ya que ascienden a $ 2.735.540, son superiores al promedio 

UCC y nacional en 8,93% y 2,66% respectivamente.  

Tabla 1: tasa de empleo e ingreso 

Tasa de empleo e ingreso  

Institución  Tasa de empleo Ingreso  

Oficial  75,40% $ 2.102.073 

Privada  80,20% $ 3.063.601 

País  77,90% $ 2.662.737 

UCC 78,70% $ 2.491.309 

BARRANCABERMEJA 71,75% $ 2.735.540 

Fuente: Universidad Cooperativa de Colombia, con base en Observatorio Laboral para la Educación 

(2018). 

Existen 2.929.079 graduados registrados en el Observatorio 

Laboral para la Educación, de los cuales 68.819 pertenecen a 

la Universidad Cooperativa de Colombia, un 2,35%; y 2.007 

pertenecen al campus, un 2,92% de la Universidad.  

$ 2.735.540 es el ingreso promedio mensual 

de los graduados del campus.  

$2.491.309 es el ingreso promedio 

mensual de los graduados de la 

Universidad Cooperativa de Colombia.  

78,7% de los graduados de la 

Universidad Cooperativa de Colombia 

está empleado.  

71,75% de los graduados del campus 

está empleado.  
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En la Tabla 2 se puede observar que el programa que más graduados1 tiene es 

Derecho (316), sin embargo, el mayor ingreso promedio lo reciben aquellos que 

cursaron la Especialización en Finanzas ($ 6.829.667), seguido de la 

Especialización en Gestión Pública ($ 4.815.896). Aquellos programas que poseen 

mayor porcentaje de empleo son Especialización en Gerencia de Servicios de 

Salud, Gerencia de la Calidad y Auditoría en Salud y Especialización en Multimedia 

para la Docencia, con 100%, 93,68% y 85,71% respectivamente.   

Tabla 2: Nivel de ocupación e ingreso por programa 

Área del 

conocimiento/Programa Total  
Porcentaje de 

Empleados Programa 
 Ingreso  

Ciencias de la Educación Graduados 242   

ESPECIALIZACION EN 
DOCENCIA 
UNIVERSITARIA 

1 0,00% NaN 

ESPECIALIZACION EN 
MULTIMEDIA PARA LA 
DOCENCIA 

42 85,71% $ 3.413.700 

LICENCIATURA EN 
EDUCACION BASICA 
CON ENFASIS EN 
TECNOLOGIA E 
INFORMATICA 

40 60,00% $ 1.525.668 

LICENCIATURA EN 
EDUCACION INFANTIL 

159 74,84% $ 2.297.359 

Ciencias Sociales y 
Humanas 

Graduados 592   

DERECHO 316 62,03% $ 3.927.036 

PSICOLOGIA 276 68,84% $ 2.277.383 

                                                
1 Ver información detallada y actualizada sobre egresados en OIDO: Observatorio de Impacto y 
Dinámica Ocupacional.  
 

https://www.ucc.edu.co/alumni/SiteAssets/Informaci%C3%B3n%20estad%C3%ADstica%20nacional%20actualizada%20a%202019.pdf
https://www.ucc.edu.co/alumni/SiteAssets/Informaci%C3%B3n%20estad%C3%ADstica%20nacional%20actualizada%20a%202019.pdf
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Área del 

conocimiento/Programa Total  
Porcentaje de 

Empleados Programa 
 Ingreso  

Economía, 
administración, 

contaduría y afines 
Graduados 909   

ADMINISTRACION DE 
EMPRESAS 

312 70,19% $ 2.511.322 

ESPECIALIZACION EN 
FINANZAS 

4 75,00% $ 6.829.667 

ESPECIALIZACION EN 
GERENCIA DE SERVICIOS 
DE SALUD 

2 100,00% $ 2.654.000 

ESPECIALIZACION EN 
GESTION PUBLICA 

74 74,32% $ 4.815.896 

CONTADURIA PUBLICA 241 73,44% $ 1.456.391 

CONTADURIA PUBLICA 
ENFASIS EN SISTEMAS Y 
ECONOMIA SOLIDARIA 

168 75,00% $ 2.261.293 

ESPECIALIZACION EN 
GERENCIA DE LA 
CALIDAD Y AUDITORIA 
EN SALUD 

95 93,68% $ 3.922.780 

ECONOMIA 13 69,23% $ 2.915.557 

INGENIERIA, 
ARQUITECTURA, 

URBANISMO Y AFINES 
Graduados 264   

INGENIERIA DE 
SISTEMAS 

264 73,86% $ 2.921.642 

Fuente: Universidad Cooperativa de Colombia, con base en Observatorio Laboral para la 

Educación (2018). 
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Sexo 

Los graduados de la Universidad Cooperativa de Colombia se dividen entre un 

40,3% hombres y 59,7% mujeres, en el campus la diferencia sigue la misma 

tendencia a favor de las mujeres, ellas representan el 64,6% y hombres el 35,4% 

de los graduados, el ser mayoría como en este caso no evita estar en total 

desventaja en las cifras de empleo e ingresos, ya que ellas se emplean un 6,2% 

menos y reciben 58,1% menos que los hombres. Estas distancias son mayores que 

en el resto del país, se leen preocupantes y deben servir para revisar en dónde se 

falla en la convocatoria y asignación de salarios. Para el campus es fundamental 

establecer diálogo con las empresas contratantes con el fin de cerrar las brechas  

[Tabla 3]. 

Tabla 3: tasa de empleo e ingreso a nivel nacional por sexo 

Tasa de empleo e ingreso a nivel nacional por sexo  

  Hombres Mujeres  

  Tasa de empleo  Ingreso  Tasa de empleo  Ingreso  

UCC 77,80% $ 2.738.236 79,30% $ 2.328.800 

Nacional  78,40% $ 2.924.374 77,90% $ 2.456.395 

BARRANCABERMEJA 74,54% $ 3.544.549 70,22% $ 2.242.120 

 Fuente: Universidad Cooperativa de Colombia, con base en Observatorio Laboral para la Educación 

(2018). 
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Áreas del conocimiento y niveles de formación  

En la información disponible en el Observatorio Laboral para la Educación (2018) 

se referencian 4 áreas del conocimiento en las que se inscriben los programas 

ofrecidos en el campus: aquellos graduados del área Ciencias Sociales y Humanas 

son quienes tienen ingresos promedio más altos, ascienden a $3.214.510, y su tasa 

de empleo es de 65,20%, la más baja entre campus y UCC. La más alta del campus 

pertenece a los graduados en Economía, Administración, Contaduría y afines 

(74,81%), como ya se mencionó, los ingresos están en un nivel en su mayoría 

superior al de la UCC y el rezago se encuentra en las tasas de empleo [Gráfica 1].   

Gráfica 1: ingresos y empleo por área del conocimiento 

 
Fuente: Universidad Cooperativa de Colombia, con base en Observatorio Laboral para la Educación 

(2018). 

Los niveles de formación son determinantes para la tasa de empleo e ingreso 

promedio de cada graduado, cada uno tiene propiedades que aportan competencias 

que el mercado laboral valora con mayor demanda y remuneración; es evidente que 

pasar de un nivel a otro aumenta las posibilidades en cuanto a ingresos y empleo 

de manera progresiva, desde el nivel de formación universitario a la especialización 

hay un salto de casi 15 puntos porcentuales en la tasa de empleo, una sensibilidad 

mayor que la de la UCC, igual en los ingresos que aumentan casi 1,5 millones 

[Gráfica 2]. 
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Gráfica 2: ingresos y empleo por nivel de formación 

 

Fuente: Universidad Cooperativa de Colombia, con base en Observatorio Laboral para la Educación 

(2018). 
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Empleo en los sectores de la economía  

 

 

 

En el campus es importante destacar los sectores de la economía colombiana en 

que se emplean sus graduados, además del peso que tiene ese sector en el país, 

ya que de esa manera se puede abrir una ventana a la pertinencia de la formación 

y el camino que debe tomar en miras a alinearse con objetivos de una nación en 

cuanto al enfoque que le quiere dar a su producción. En Barrancabermeja casi un 

tercio de los graduados está empleado entre el sector de Actividades Inmobiliarias 

de Alquiler y Empresariales de Alquiler, y Administración Pública y Defensa; 

Seguridad Social de Afiliación Obligatoria, siento este último el que mejor les 

remunera entre ambos. Esta información es importante en la medida en que se guía 

la oferta de extensión académica, se debe apuntar a impactar a los graduados que 

se quieren emplear en los sectores que mejor pagan y fomentar la conexión con 

aquellos que más emplean [Tabla 4]. 

Tabla 4: sectores 

  

SECCION 
PORCENTAJE 

UCC 
INGRESO 

UCC 
PORCENTAJE 

CAMPUS 
INGRESO 
CAMPUS 

APORTE 
AL PIB 

ACTIVADES INMOBILIARIAS DE 
ALQUILER Y EMPRESARIALES Y 
DE ALQUILER 

22,45% 
$ 

2.343.597 
16,89% 

$ 
2.013.903 

8,55% 

ADMINISTRACION PUBLICA Y 
DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL 
DE AFILIACION OBLIGATORIA 

9,00% 
$ 

3.123.304 
11,16% 

$ 
2.970.024 

6,12% 

AGRICULTURA, GANADERIA, 
CAZA Y SILVICUTURA 

2,32% 
$ 

2.644.740 
6,43% 

$ 
6.152.492 

6,62% 

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL 
POR MENOR; REPARACION DE 
VEHICULOS AUTOMOTORES, 
MOTOCICLETAS, EFECTOS 
PERSONALES Y ENSERES 
DOMESTICOS 

5,25% 
$ 

2.094.914 
2,74% 

$ 
1.249.088 

9,01 

Actividades Inmobiliarias es el 

sector que más ocupa 

graduados del campus 

Barrancabermeja, el 16,89% 

de ellos. 

Agricultura, Ganadería, Caza 

y Silvicultura es el sector que 

más paga a los graduados del 

campus, con un salario 

promedio de $6.152.492. 
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SECCION 
PORCENTAJE 

UCC 
INGRESO 

UCC 
PORCENTAJE 

CAMPUS 
INGRESO 
CAMPUS 

APORTE 
AL PIB 

CONSTRUCCION 2,91% 
$ 

1.824.759 
3,69% 

$ 
2.047.108 

6,12% 

EDUCACION 3,28% 
$ 

2.378.595 
2,94% 

$ 
2.300.532 

4,80% 

EXPLOTACION DE MINAS Y 
CANTERAS 

0,43% 
$ 

3.781.020 
0,65% 

$ 
3.298.731 

5,26% 

HOGARES PRIVADOS CON 
SERVICIO DOMESTICO 

0,29% 
$ 

3.090.119 
0,05% $ 689.455 0,60% 

HOTELES Y RESTAURANTES 0,43% 
$ 

1.709.476 
0,70% $ 929.405 ND 

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 3,25% 
$ 

2.511.418 
1,94% 

$ 
2.369.081 

11,16% 

INTERMEDIACION FINANCIERA 5,12% 
$ 

2.731.367 
2,89% 

$ 
2.451.089 

4,45% 

OTRAS ACTIVIDADES DE 
SERVICIOS COMUNITARIOS, 
SOCIALES Y PERSONALES 

4,44% 
$ 

2.105.498 
5,98% 

$ 
1.838.943 

ND 

SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 6,38% 
$ 

2.833.746 
2,39% 

$ 
2.632.449 

4,06% 

SUMINISTROS DE ELECTRICIDAD, 
GAS Y AGUA 

0,39% 
$ 

2.985.441 
0,30% 

$ 
3.111.333 

2,40% 

TRANSPORTE, 
ALMACENAMIENTO Y 
COMUNICACIONES 

2,30% 
$ 

2.243.609 
1,54% 

$ 
1.433.779 

5,02% 

SIN DATO 31,76% 
$ 

1.901.357 
39,71% 

$ 
1.610.694 

ND 

Nota: Precios corrientes-Base 2015, datos corregidos de efectos estacionales y de calendario. PIB 
2019 pr  tercer semestre.  
ND: sin información disponible.  
Fuente: Universidad Cooperativa de Colombia, con base en DANE (2019) y Observatorio Laboral 

para la Educación (2018).  
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