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CONTEXTO: En el marco de la VII convocatoria de experiencias significativas se determina que un 
elemento importante para que se presenten mas profesores a la convocatoria e identificar como 
están desarrollando su docencia, es hacer partícipe a los estudiantes.  La estrategia que se propone 
es preguntarles a ellos en una encuesta cuales sobre los profesores que les han dado en su proceso 
de enseñanza una experiencia de aprendizaje significativa. Esta información va ser parte del día del 
profesor en la emisión multicampus. 

Previa a este momento se envío un separador a cada profesor que recibirá ese día del maestro, con 
la invitación a experiencias significativas y con esta animación: 

Imagen de separados para cada profesor 

A  continuación los resultados: 

FICHA TÉCNICA DE ENCUESTA 
Nombre de la encuesta: Encuesta para resaltar a profesores con experiencias de enseñanza 
significativas 
Propósito: Indagar en cada sede, sobre los profesores que en su proceso de enseñanza realizan un 
proceso significativo en el aprendizaje de los estudiantes e identificar las perspectivas de 
categorías que los estudiantes relatan. 
Fecha: del 5 al 30 de abril disponible para diligenciar por los estudiantes 
URL: https://elearningucc.site/experiencias2024/  

Fecha: 9 de mayo del 2024 
Por: Angélica Ricaurte y equipo E-learning 

https://elearningucc.site/experiencias2024/
https://www.youtube.com/watch?v=_wqKzHwwWEU
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RESULTADOS 
No. de respuestas: 2.098  

No. de sedes participantes: todas 

Programa con más números de respuestas: Psicología, seguida de Derecho, después 
seguirían Administración y Contaduría.  Como caso relevante la participación de los programas 
de salud; medicina y odontología.  

Datos de respuestas por sede 

Answers 
(Respuestas) 

Count 
(Contar) 

Percentage 
(Porcentaje) 

Apartadó 20 0.95% 

Arauca 1 0.05% 

Barrancabermeja 28 1.33% 

Bogotá 341 16.25% 

Bucaramanga 242 11.53% 

Cali 115 5.48% 

Cartago 34 1.62% 

Espinal 19 0.91% 

Ibagué 267 12.73% 

Medellín 148 7.05% 

Montería 201 9.58% 

Neiva 47 2.24% 

Pasto 88 4.19% 

Pereira 26 1.24% 

Popayán 33 1.57% 

Quibdó 0 0% 

Santa Marta 127 6.05% 

Villavicencio 361 17.21% 
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RESPUESTAS DE LOS ESTUDIANTES
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RESULTADOS DE PROFESORES NOMINADOS POR LOS ESTUDIANTES 

El objetivo se logro ampliamente, los estudiantes fueron expresivos en la nominación lo que 
permitió identificar categorías para la convocatoria de experiencias significativas desde lo que 
ellos perciben como una buena y significativa experiencia de aprendizaje y un efecto colateral 
muy positivo, que fue ver, lo que sientes lo estudiantes por sus profesores. 

No. de profesores nominados: 823 
No. de profesores mas ressaltados: 81 

E-card de invitación a la encuesta
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METODOLOGÍA PARA IDENTIFICAR LAS CATEGORÍAS QUE VISIBILIZAN LOS 
ESTUDIANTES. 

Se realizó un análisis de las respuestas por sede donde justificaban al profesor que nominan 
para que se presente a experiencias significativas.  Este análisis dio como resultado unas 
categorías sobre lo que consideran una buena experiencia de aprendizaje 
Se realizó una comparación entre las categorías de cada sede para identificar las de 
relevancia común.  

Y el resultado fue el siguiente, desatacando 2 de mucha repetición entre todos los datos: 

• Empatía y todo aquello que tiene que ver con el ser
• Explicaciones claras o sea una buena comunicación.

1. Ambiente de aprendizaje inclusivo
2. Enseñanza desde la empatía y el apoyo emocional
3. Enseñanza que conecta con la práctica
4. Estrategias de enseñanza innovadoras
5. Feedback constructivo: Claridad y eficacia en la explicación
6. Enseñanza creativa

Ambiente de aprendizaje inclusivo 
Son las experiencias de enseñanza y aprendizaje que se caracteriza por varias cualidades que 
fomentan la participación, el respeto y el éxito de todos los estudiantes, independientemente de 
sus habilidades, antecedentes o características individuales.  Se reconoce y se valora la diversidad 
en todas sus formas, incluyendo diferencias culturales, lingüísticas, étnicas, de género, de 
habilidades y de antecedentes socioeconómicos y el profesor asegura que todos los estudiantes 
tengan igualdad de oportunidades para aprender y alcanzar su máximo potencial, eliminando 
barreras y prejuicios que puedan existir. 

Enseñanza desde la empatía y el apoyo emocional 
Son las experiencias de enseñanza y aprendizaje que se centra en comprender y responder a las 
necesidades emocionales de los estudiantes, reconociendo que el bienestar emocional es 
fundamental para el aprendizaje efectivo.  Son acciones que realiza el profesor donde se practica 
una escucha activa, prestando atención a las preocupaciones y sentimientos de los estudiantes sin 
juzgar, para comprender plenamente sus necesidades emocionales. 

Enseñanza que conecta con la práctica  
Son las experiencias de enseñanza y aprendizaje que conectan con el desarrollo de habilidades y  se 
enfoca en vincular los conceptos teóricos y académicos con situaciones y aplicaciones del mundo 
real. Esta categoría de enseñanza busca proporcionar a los estudiantes experiencias prácticas y 
contextuales que les permitan comprender mejor los conceptos y desarrollar destrezas relevantes 
para su vida personal y profesional. 

Estrategias de enseñanza innovadoras 
Son las experiencias de enseñanza y aprendizaje que se centran en la aplicación de métodos de 
tecnologías emergentes y enfoques pedagógicos novedosos para promover un aprendizaje más 
efectivo y significativo. Usan estrategias que satisfacen las necesidades individuales de los 
estudiantes, teniendo en cuenta sus estilos de aprendizaje, intereses y habilidades. Promueven el 
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Uso de la tecnología para desarrollar aprendizaje en cualquier momento y cualquier lugar como 
recursos educativos en aplicaciones móviles, plataformas en línea, realidad virtual, inteligencia 
artificial, entre otros, para enriquecer el proceso de aprendizaje y aumentar el compromiso de los 
estudiantes. 

Feedback constructivo: Claridad y eficacia en la explicación 
Son las experiencias de enseñanza y aprendizaje que están fortalecidas desde la comunicación, el 
profesor hace retroalimentación precisa y útil que le proporcionan a los estudiantes,  para mejorar 
su comprensión y desempeño.  Es un profesor que utiliza ejemplos relevantes, casos en contexto, 
sus explicaciones tienen una estructura organizada y cada evaluación es una oportunidad mas de 
aprendizaje para los estudiantes.  Este feedback puede ser oral, escrito o en formato audiovisual, 
pero siempre es acompañado del conocimiento excepcional del profesor. 

Enseñanza creativa 
La enseñanza creativa es un enfoque pedagógico que busca fomentar la imaginación, la originalidad 
y el pensamiento innovador en el proceso de aprendizaje. Promueve en las actividades y talleres el 
pensamiento crítico y reflexivo, animando a los estudiantes a cuestionar, analizar y evaluar la 
información de manera creativa y constructiva, Exploración de múltiples perspectivas, desde la 
ciencia exacta hasta las posibilidades artísticas 

ALGUNAS DESCRIPCIONES DE LOS ESTUDIANTES 
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Son mas de 2000 mensajes de lo que ven y sienten estos chicos de sus profesores. 


